
Was haben Esel mit Führung zu tun? - Frauen übernehmen Führung  
Erlebnis- und Actionreiches Outdoortraining  
 
Esel erkennen Stärken und Schwächen ihres Gegenübers sofort. Sie sind 
vorurteilslose und klare Spiegel unseres Verhaltens. Im Umgang mit Menschen fordern 
Sie Achtsamkeit, Respekt, Vertrauen und mentale Stärke. Dies alles sind 
Voraussetzungen für gelingende Führung.  
 
In diesem Seminar erleben Sie live, Ihre Führungsstärken, aber auch Ihre 
Führungsschwächen und merken direkt, wo Sie ansetzen können. Entdecken Sie, 
welcher Führungstyp Sie sind, und nehmen Sie die gemachten Erfahrungen mit in die 
Leitungsverantwortung. 
 
Diese Veranstaltung richtet sich an (ehrenamtliche) Frauen in Führungspositionen und 
Frauen, die Führungspositionen anstreben oder schon übernehmen. Führen will 
gelernt sein. Erleben Sie bei dieser Wanderung mit den charakterstarken Eseln, 
worauf es beim Führen ankommt.  
 
 
Referentinnen: 

Lucia Rutschmann, Sozialwirtin, Referentin Bürgerschaftliches Engagement 
für Vereine, Non-Profit-Organisationen und Kommunen, Systemische 
Beratung, Stockkampfkunst, Neuer Tanz, Wiesbaden 

 
Maria Wippel, Eselshalterin, Wiesbaden 

 
Maximale Teilnehmerinnenanzahl: 
 Max. 12 Teilnehmerinnen 
 
Hinweis: 

Mögliche Zeiten: Freitag 17.00 – 20.00 Uhr 
oder Samstagvormittag 10,00 Uhr - -13.00 Uhr oder Samstagnachmittag 14.00 
Uhr – 17.00 Uhr 

 
Hinweis: 

Bitte achten Sie auf wetterfeste und tiertaugliche Kleidung und bringen 
Sie Verpflegung mit.  

 


